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Szanowni Panstwo,

Pozwalamy sobie przedstawi¢ naszg oferte w zakresie przekazania wiedzy z
dziedziny prawa jako merytorycznego elementu organizowanych szkolen.

Pracujgc przez wiele lat w kancelariach komorniczych oraz wspédfpracujac z
firmami i podmiotami zauwazyliSmy, ze na rynku odczuwalny jest brak wiedzy
pozwalajacej na samodzielng obstuge prawng prowadzonych przez klientéw
dziatalnosci.

W szczegolnosci dotyczy to tematyki zwigzanej z obstugg  wierzytelnosci
powstajacych w toku prowadzonej dziatalnosci.

Jak pokazuje praktyka, problemem stanowi szczegodlnie potaczenie regulacji
prawnych rozsianych po réznych dziatach prawa i zastosowanie ich w realiach
konkretnej dziatalnosci. Problem ten jest szczegdlnie widoczny w odniesieniu do
podmiotéw funkcjonujacych w takich branzach jak finanse, bankowosé, obrot
nieruchomosciami czy w odniesieniu do urzeddéw i agencji publicznych.

Dysponujac wiedzg oraz wieloletnig praktyka zawodowaq podjeliSmy decyzje o
dostarczaniu kompleksowej wiedzy skierowanej do tychze podmiotéw.

Pragniemy nawigza¢ wspotprace z podmiotem, ktéry w ramach swojej
dziatalnosci dostarcza takim podmiotom wsparcia szkoleniowego.

Ze swej strony oddajemy do Panstwa dyspozycji naszg wiedze oraz
kilkunastoletnie  doswiadczenie  zawodowe. Zapewniamy  merytoryczne
przygotowanie programéw szkoleniowych oraz niezbednych materiatdéw dla
uczestnikdw szkolen. Przygotowujac strone merytoryczng szkolen jestesSmy
otwarci na sugestie oraz uwagi klientdw i uwzgledniamy je w tematyce szkolen.

Bedzie nam bardzo mito, gdy Panstwo skorzystajq z Naszej propozycji.

Z powazaniem
Grzegorz Madej

Grzegorz Adam Madej .
nam. Sv. Michala 503/17 NIP(DIC):CZ684734075

793 26 Vrbno pod Pradédem REGON(IC0):04404319
Czech Republic
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Prawnik z wyksztatcenia, praktyk w
obszarze windykacji prawnej, postepowania
zabezpieczajgcego i egzekucyjnego oraz
ochrony danych osobowych.

Absolwent Wydziatu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Jagiellonskiego w Krakowie. W
roku 2001 ukonczyt aplikacje komornicza, a
w roku 2012 aplikacje radcowska. W
kancelariach komorniczych pracowat jako
aplikant, a nastepnie  jako  asesor
komorniczy. Wielokrotnie petnit obowigzki
zastepcy komornika. W 2016 roku stuchacz
studiow podyplomowych ,Ochrona danych
osobowych w administracji i biznesie - ABI”
pod patronatem GIODO.

W swojej pracy zawodowej wspotpracuje z
kancelariag ~ radcy prawnego Leokadii
Dabrowskiej Lex oraz z kancelarig
adwokackg tukasza Dolinskiego.

Przeprowadzit szereg szkolen, w ktorych
uczestniczyli  przedsiebiorcy, pracownicy

spotdzielni mieszkaniowych, zarzadcy
nieruchomosci, pracownicy SKOK-ow i
bankow spétdzielczych. Tematyka

prowadzonych szkolen dotyczyta miedzy
innymi prawnych form prowadzenia

dziatalnosci gospodarczej, umow
handlowych, sposobow zabezpieczania
wierzytelnosci, prawnych aspektow
windykacji i sadowego postepowania

egzekucyjnego oraz ochrony danych
osobowych.
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1. Cennik szkolen zamknietych — wewnetrznych.
Cena 1 dnia szkolenia (8 godzin lekcyjnych) to ok. 1200 - 1500 zt
niezaleznie od ilosci uczestnikdw. Cena zalezy od odlegtosci
zwigzanej z dojazdem.

2. Cennik szkolen otwartych ustalany jest przez firmy, z ktérymi
wspotpracujemy. Cena waha sie od 500 zt do 900 zt dla 1 osoby za 1
dzien szkolenia w zaleznosci od ilosci uczestnikéw, miejsca
szkolenia, partnera szkoleniowego i udzielanych rabatéw.

3. Organizacja dnia szkoleniowego:
9.00 - 10.30 - blok szkoleniowy
Przerwa kawowa 15 minut
10.45 - 12.15 - blok szkoleniowy
Przerwa obiadowa 30 minut
12.45 - 14.15 - blok szkoleniowy
Przerwa kawowa 15 minut
14.30 - 16.00 - blok szkoleniowy, zakonczenie szkolenia i rozdanie
certyfikatow
Harmonogram ma charakter orientacyjny i jest uzgadniany z grupg
na poczatku szkolenia. Przerwy mogg by¢ skrécone lub przesuniete
w zaleznosci od potrzeb.
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1. Ochrona danych osobowych - audyt i wdrozenie ze szkoleniem
pracownikéw

Cena ustugi jest ustalana indywidualnie w zaleznosci od wielkosci i ztozonosci
organizacji oraz ilosci oso6b objetych ustuga.

Przyktadowe ceny:

Mikroprzedsiebiorca z jedng lokalizacjg bez zatrudnionych pracownikéw - od
300 z;

Mikroprzedsiebiorca z jedng lokalizacjg zatrudniajacy pracownikéw - od 1000
zt;

Mata firma produkcyjna do 50 os6b — od 3000 zt;

2. Funkcja ABI-ego.

Optata ma charakter abonamentowy z comiesieczng ptatnoscig i wynosi od 500
zt za miesigc (obejmuje audyt i szkolenie pracownikdéw oraz biezgcg obstuge).

3. Wdrozenie procesu windykacji w firmie.

Cena ustugi jest ustalana indywidualnie w zaleznosci od wielkosci i ztozonosci
organizacji i wynosi od 5000 zt

4. Przygotowanie polityki prywatnosci i analiza prawna zapiséw
regulaminu dla serwisu internetowego

Cena wynosi od 300 zt (dla prostego serwisu) do 500 zt (dla serwisu ze
sprzedazq)

5. Przygotowanie umowy handlowej

Cena wynosi od 300 zt do 1000 zt i zalezy od stopnia skomplikowania
przedmiotu umowy.

Wszystkie podane ceny sg cenami orientacyjnymi i podlegajg negocjacji.
Wszystkie podane ceny sg cenami netto i nie zawierajg podatku VAT.
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16.05.2013 | Kancelaria Adwokacka Prawna weryfikacja kontrahentéw 8 12
Adam Bajgierowicz
Stalowa Wola

23.10.2014 InkasoWEC Windykacja w Spoétdzielniach 8 8
Mieszkaniowych
Katowice
15.01.2015 FHU ADROM Praktyczna windykacja w zarzadzaniu 8 17
nieruchomosciami
Warszawa
04.02.2015 Inkaso WEC Sadowe postepowanie egzekucyjne - 8 14
praktyczne warsztaty
Poznan
11.02.2015 Inkaso WEC Windykacja w Spétdzielniach 8 9
Mieszkaniowych
Poznan
25.02.2015 FHU ADROM Praktyczna windykacja w zarzadzaniu 8 12
nieruchomosciami
Wroctaw
28.02.2015 Centrum Edukacji Ogdlne postepowanie administracyjne 60 16
- Siddemka
21.06.2015 Kedzierzyn-Kozle
28.02.2015 - Centrum Edukacji Podstawy prawa pracy 20 8
24.05.2015 Siddemka

Kedzierzyn-Kozle

18.05.2015 Inkaso WEC Egzekucja z zabezpieczenia 8 14
hipotecznego. Ocena stanu faktycznego i
Poznan postepowanie egzekucyjne
21.09.2015 Inkaso WEC Windykacja od spadkobiercow 8 17

Warszawa
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09.2015 EPS System Ochrona Danych Osobowych 2 9
Trzebinia
21.09.2015 Inkaso WEC Windykacja od spadkobiercow 8 11
Warszawa
25.09.2015 Inkaso WEC Windykacja od spadkobiercow 8 9
Gdansk
09.10.2015 Inkaso WEC Prawo upadtosciowe, upadtosé¢ 8 13
konsumencka
Warszawa
15.10.2015 Inkaso WEC Windykacja od spadkobiercow 8 15
Szczecin
16.10.2015 Inkaso WEC Windykacja od spadkobiercow 8 7
Wroctaw
26.09.2015 Centrum Edukacji Podstawy przedsiebiorczosci 20 12
- Sibdemka
29.11.2015 Rybnik
16.11.2015 Inkaso WEC Windykacja od spadkobiercow 8 16
Poznan
19.11.2015 Inkaso WEC Windykacja od spadkobiercow 8 9
Lublin
20.11.2015 Inkaso WEC Windykacja od spadkobiercow 8 17
Katowice
03.12.2015 Inkaso WEC Windykacja od spadkobiercow 8 9
Rzeszow
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14.12.2015 Inkaso WEC Prawo upadtosciowe. Nowe prawo 14
restrukturyzacyjne
Gdansk
15.12.2015 Inkaso WEC Windykacja od spadkobiercow 9
Bydgoszcz
20.01.2016 Inkaso WEC Prawo upadfo$ciowe i restrukturyzacyjne 4
Wroctaw
12.02.2016 Inkaso WEC Prawo upadtosciowe i restrukturyzacyjne 9
Poznan
22.02.2016 Inkaso WEC Prawo upadtosciowe i restrukturyzacyjne 11
Szczecin
18.03.2016 Inkaso WEC Windykacja i egzekucja sgdowa. 9
Postepowanie zabezpieczajace
Gdansk
25.04.2016 Inkaso WEC Windykacja i egzekucja sgdowa. 8
Postepowanie zabezpieczajace
Lublin
15.05.2016 Segna Polska Windykacja i egzekucja sgdowa 5
24.05.2016 InkasoWEC Prawo restrukturyzacyjne i upadtosciowe 12
z uwzglednieniem najnowszych zmian
Gliwice
14.06.2016 InkasoWEC Skuteczna Windykacja naleznosci z 5
uwzglednieniem zmian obowigzujgcych
Biatystok od 1.01.2016r. oraz zmian w egzekucji
sgdowej majgcych wejs¢ w zycie
8.09.2016r
16.06.2016 InkasoWEC Skuteczna Windykacja naleznosci z 16
uwzglednieniem zmian obowigzujacych
Katowice

od 1.01.2016r. oraz zmian w egzekucji

wchodzgcych w zycie 8.09.2016r
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20.06.2016 InkasoWEC Skuteczna Windykacja naleznosci z 8 7
uwzglednieniem zmian obowigzujgcych
. od 1.01.2016r. oraz zmian w egzekucji
Rzeszow sgdowej majgcych wejs¢ w zycie
8.09.2016r
20.07.2016 InkasoWEC Windykacja naleznosci a ochrona danych 8 4
osobowych
Poznan
5,6.09.2016 SME Solution Postepowanie sgdowe, egzekucyjne oraz 16 7
upadtos¢ konsumencka z
Wroctaw uwzglednieniem zmian po styczniu
Szkolenie wewnetrzne 2016r. oraz uwzglednieniem zmian
dla SMS Kredyt majacych wejs¢ w zycie 8.09.2016r.
9.09.2016 SME Solution Skuteczna Windykacja naleznosci z 8 19
uwzglednieniem zmian obowigzujgcych
Wroctaw od 1.01.2016r. oraz zmian w egzekucji
sgdowej majgcych wejs¢ w zycie
8.09.2016r.
14.09.2016 SME Solution Skuteczna Windykacja naleznosci z 8 13
uwzglednieniem zmian w egzekucji
Warszawa sadowej z 8.09.2016r.
19.09.2016 SME Solution Skuteczna Windykacja naleznosci z 8 11
uwzglednieniem zmian w egzekucji
Bydgoszcz sgdowej z 8.09.2016r.
23.09.2016 SME Solution Skuteczna Windykacja naleznosci z 8 11
uwzglednieniem zmian w egzekucji
Poznan sgdowej z 8.09.2016r.
27.09.2016 SME Solution Skip Tracing 8 6
Warszawa
7.10.2016 SME Solution Skuteczna Windykacja naleznosci z 8 14
Gdansk uwzglednieniem zmian w egzekucji
sgdowej z 8.09.2016r.
21.11.2016 SME Solution Skip Tracing 8 10

Wroctaw
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24- SME Solution Najnowsze zmiany w egzekucji sgdowej 16 11
25.11.2016 oraz prawo upadtoséciowe i
Karpacz restrukturyzacyjne w ujeciu praktycznym

RAZEM: 440 482
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PROGRAMY

SZKOLEN




Nr
programu
szkolenia

1
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Tytut szkolenia

Windykacja i egzekucja sagdowa naleznosci ze zmianami od
wrzesnia 2016 roku

Dochodzenie naleznosci od spadkobiercow po zmianach
przepiséw w 2015 roku

Zabezpieczanie naleznosci z umow
w obrocie gospodarczym i weryfikacja kontrahenta

Prawo upadtosciowe oraz nowe przepisy prawa
restrukturyzacyjnego ze zmianami od 2016 roku

Ochrona danych osobowych
w stuzbie zdrowia

Ochrona danych osobowych
w placowkach edukacyjno - osSwiatowych

Ochrona danych osobowych
w jednostkach pomocy spotecznej

Ochrona danych osobowych w przedsiebiorstwie

Ochrona danych osobowych w procesie windykacyjnym
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Cel szkolenia:

Zapoznanie uczestnikdw szkolenia z zagadnieniami zwigzanymi z windykacjg naleznosci
od momentu powstania wierzytelnosci do etapu egzekucji komorniczej, w tym:

e Windykacja przesaqdowa — doprowadzenie do uznania dtugu przez dtuznika,

e Przyblizenie zasad wytaczania powodztw w zaleznosci od rodzaju sprawy,

¢ Omowienie zasad egzekucji sadowej i wspdtpracy z komornikami sgdowymi.

Program szkolenia:

1. Podstawy prawne dochodzenia naleznosci - krétkie omdéwienie przepiséw stanowigcych
podstawe dochodzenia wierzytelnosci,
2. Zrédta powstania wierzytelnosci - umowa jako podstawa zobowigzania,
3. Rodzaje dtuznikéw -
a. osoba fizyczna,
b. osoba prawna,
c. jednostki organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej ale wyposazone
w tzw. zdolnos$¢ do czynnosci prawnych -> sc, wspdélnota mieszkaniowa.
4. Podstawowe zagadnienia prawa zobowigzan - definicje: dtuznika, wierzyciela,
wierzytelnosci, wymagalnosci, przedawnienia, odsetek po zmianach od 1.01.2016r.
5. Petnomocnictwo - rodzaje petnomocnictw, rola pethomocnika
6. Windykacja przedsadowa: upomnienie, wezwanie do zaptaty, propozycja ugody, ugoda
- elementy, charakter, skutki dla stron.
7. Postepowanie sadowe: rodzaje postepowan , elektroniczne postepowanie sgdowe (E-
Sad),
8. Egzekucja sadowa - wszczecie, przebieg, sposoby egzekucji $wiadczen pienieznych,
9. Zmiany w egzekucji sgdowej od 8.09.2016:

a. Zmiany w zakresie zasad wszczynania i prowadzenia postepowania
egzekucyjnego,

b. Nowe zasady prowadzenia egzekucji z ruchomosci - licytacja elektroniczna
jako novum w polskim systemie egzekucji sadowej,

c. Nowe uregulowania dotyczace rozstrzygania zbiegdw egzekucji - rola

Jtrzeciodtuznika” w rozstrzyganiu zbiegu egzekucji,
d. Nowe uregulowania zasad wnoszenia i rozpoznawania skargi na czynnosci

komornika,

e. Zmiany w zakresie zasad zawieszania i umarzania postepowania
egzekucyjnego. Ryzyka dla wierzyciela, zwigzane z wprowadzonymi
zmianami,

f. Zmiany w zakresie egzekucji z nieruchomosci - wszczecie, przebieg, plan
podziatu kwoty uzyskanej z egzekucji z nieruchomosci.
10.Koszty egzekucyjne - zaliczki i optaty w postepowaniu egzekucyjnym.

Czas szkolenia: Od 1 do 2 dni




IURATUS

Cel szkolenia:

e Omowienie konsekwencji dla wierzyciela w przypadku $mierci diuznika,
e Omowienie odpowiedzialnosci spadkobiercow za dtugi spadkowe,
e Poznanie sposobdéw dochodzenia naleznosci od spadkobiercow.

Adresaci szkolenia:

e Osoby prowadzace lub odpowiedzialne za windykacje wierzytelnosci
e Pracownicy dziatow prawnych i administracji

Program szkolenia

1. Smier¢ dtuznika - konsekwencje dla wierzyciela

1.1 Smier¢ dtuznika - w trakcie postepowania sadowego

1.2 Smier¢ dtuznika - w trakcie postepowania egzekucyjnego

2. Zasady dziedziczenia przez spadkobiercow

2.1 Dziedziczenie wprost

2.2 Dziedziczenie z dobrodziejstwem inwentarza

2.3  Odrzucenie spadku

3. Odpowiedzialno$¢ spadkobiercéw za diugi spadkowe

4. Postepowanie spadkowe - inicjatywa wierzyciela

5. Stwierdzenie nabycia spadku a po$wiadczenie dziedziczenia

5.1 Poswiadczenie dziedziczenia - czym jest, zasady sporzadzania, forma,
skutki

6. Dochodzenie naleznosci od spadkobiercow — kwestie uzyskania klauzuli

wykonalnosci w stosunku do spadkobiercow dtuznika

7. Ustalanie kregu spadkobiercow -

7.1  Trudnosci z tym zwigzane,

7.2 Gdzie mozna poszukiwac informacji o spadkobiercach dtuznika - Sad,
USC, Rejestr Aktow Poswiadczenia Dziedziczenia.

Czas szkolenia

1 dzien - 8 godzin
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Cel szkolenia:

Zaznajomienie z podstawowymi pojeciami z zakresu prawa gospodarczego oraz
omowienie zasad zawierania umdw w obrocie gospodarczym.

Zaznajomienie ze sposobami badania wiarygodnosci kontrahenta, wtasciwym
zabezpieczaniem kontraktéw, a takze wprowadzaniem rozwigzan globalnych w
firmie, dotyczacych umow i zasad wspodtpracy z kontrahentami.

Program szkolenia:

1.

Badanie wiarygodnosci klienta:

e Krajowy Rejestr Sadowy,

¢ Centralna Ewidencja i Informacja o Dziatalnosci Gospodarczej,

e KRS -Rejestr Dtuznikéw Niewyptacalnych,

e Biura Informacji Gospodarczej,

e Biuro Informacji Kredytowej,

e mozliwos¢ badania akt rejestrowych spétek,

o Kapitat zaktadowy a rzeczywisty majatek spotki. Czy kapitat zaktadowy
Swiadczy o wyptacalnosci spétki.

e Jak nalezy czytac odpis z KRS (praca z dokumentem).

Zasady udzielania kredytu kupieckiego

o Dokumenty jakie nalezy odbiera¢ od kontrahentéw przy zawieraniu umow —
formy prawne prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

Osoby uprawnione do zawierania uméw w obrocie gospodarczym na przyktadzie

poszczegolnych rodzajow spotek.

e przyktady prawidtowego oznaczenia stron umowy,

e prawo do zawierania umow przez: prezesow, wiceprezesow, prokurentow,
wspolnikow...

Rodzaje petnomocnictw oraz analiza ich tresci. Prokura

Formy zabezpieczania zobowigzan, wynikajacych z uméw w obrocie

gospodarczym:
e hipoteka,
e zastaw,

e zastaw rejestrowy,

e poreczenie,

e poreczenie bankowe,

e przewtaszczenie na zabezpieczenie,

e weksel (w tym zasady podpisywania i wypetniania weksli)+ deklaracja
wekslowa,

e ubezpieczenie kredytu kupieckiego,

e akredytywa.

Odpowiedzialno$¢ podmiotow gospodarczych za zobowigzania.

Przedawnienie roszczen

Czas szkolenia: 1 dzien - 8 godzin
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Cel szkolenia:

e Omowienie prawnych aspektéw egzekucji w przypadku ogtoszenia
upadtosci z punktu widzenia wierzyciela.

e Przekazanie praktycznych informacji na temat uczestnictwa w
postepowaniu upadtosciowym - mozliwosci wierzyciela.

e Omowienie nowelizacji prawa upadifosciowego w zakresie upadtosci
konsumenckiej oraz zmian wchodzacych w zycie w 2016 roku, w tym
nowych przepisow Prawa restrukturyzacyjnego.

Plan szkolenia:

Prawo upadtosciowe:

e Przyczyny oraz skutki ogtoszenia upadtosci wobec diuznika oraz jego
wierzycieli.

e Podmioty, wzgledem ktorych moze byc¢ ogtoszona upadtosc

e Podmioty, ktére sq uprawnione do ztozenia wniosku o jej ogtoszenie.

e Postepowanie w przedmiocie ogfoszenia upadtosci.

e Whniosek o ogtoszenie upadtosci - elementy wniosku w przypadku
ztozenia przez dtuznika lub wierzyciela.

e Ochrona wierzyciela na wypadek ogtoszenia upadfosci diuznika.

e Rola zabezpieczen rzeczowych jako sposobu poprawy sytuacji
wierzyciela w postepowaniu upadtoSciowym.

e Skutki ogtoszenia upadtosci wzgledem dluznika oraz warunki
skutecznosci dokonywanych przez niego czynnosci prawnych.

e SposoOb postepowania z roszczeniami wierzycieli wobec upadtego.

e Zgtaszanie i ustalanie wierzytelnosci masy upadtosci.

e Podziat funduszy masy upadtosci.

e Kolejnosc¢ zaspokajania wierzycieli.

e Zakonczenie lub umorzenie postepowania upadtosciowego oraz jego
skutki dla wierzycieli oraz dtuznika

Upadtos¢ konsumencka:

e Zasady prowadzenia upadtosci konsumenckiej.

e Nowelizacja przepiséw o upadtosci konsumenckiej w 2015 i 2016.

Prawo restrukturyzacyjne:

 Nowe regulacje, ktore majg zapobiec upadtosci przedsiebiorcy.

e Rodzaje postepowan restrukturyzacyjnych.

Czas szkolenia: 1 dzien - 8 godzin
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Cel szkolenia:

Zapoznanie uczestnikow z zapisami Ustawy o ochronie danych osobowych z
uwzglednieniem specyfiki branzy medycznej.

Adresaci szkolenia:

Szkolenie przeznaczone jest dla oséb zajmujgcych sie na co dzien
przetwarzaniem danych osobowych w placéwkach medycznych - szczegdlnie
administratoréw danych, pracownikéw rejestracji i recepcji, pielegniarek, lekarzy.

Program szkolenia:

1) Podstawy prawne w zakresie Ochrony Danych Osobowych:

a) Ustawa o ochronie danych osobowych

b) Akty wykonawcze do ustawy

c) Przepisy branzowe ( m.in. ustawa o systemie informacji w ochronie
zdrowia, ustawa o dziatalnosci leczniczej, ustawa o zawodzie lekarza i
lekarza dentysty) pod katem stosowania ustawy o ochronie danych
osobowych

d) Interpretacje Generalnego Inspektora Danych Osobowych (GIODO)

2) Dane osobowe - czym sq i jakie sg ich rodzaje.

3) Dane wrazliwe w palcowce zdrowia - podstawy i zasady przetwarzania takich
danych

4) Obowigzki administratora danych (ADO).

5) Status i obowigzki administratora bezpieczenstwa informacji (ABI) oraz
administratora systemu informatycznego (ASI).

6) Uprawnienia do przetwarzania danych osobowych.

7) Zabezpieczenia danych osobowych ( polityka bezpieczenstwa, instrukcje,
upowaznienia, oswiadczenia o zachowaniu poufnosci, ewidencje osob
upowaznionych)

8) Powierzanie danych w ramach ustug zewnetrznych.

9) GIODO - Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych - zakres
dziatania, kontrole.

10) Praktyczne problemy zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych w
placéwce zdrowia.

11) Konsekwencje prawne naruszenia przepisdw o ochronie danych
osobowych.
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Cel szkolenia:

Zapoznanie uczestnikdbw z zapisami Ustawy o ochronie danych osobowych =z
uwzglednieniem specyfiki jednostek oswiatowych.

Adresaci szkolenia:

Szkolenie przeznaczone jest dla osdb, ktore na co dzien przetwarzajg dane osobowe w
placowkach oswiatowych - dyrektoréw, nauczycieli, pedagogéw szkolnych, pracownikéw
administracji szkolnej.

Program szkolenia:

1) Regulacje prawne dotyczace ochrony danych osobowych
a) Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej
b) Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( tekst jednolity :
Dz. U. z 2015 r., poz. 2135 ze zm.)
¢) Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia
2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkow
technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy
informatyczne stuzgce do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. z 2004 r. Nr
100, poz. 1024)
d) komunikaty GIODO dotyczace o$wiaty
2) Podstawowe pojecia dotyczace ochrony danych osobowych
a) dane osobowe - dane zwykte a dane wrazliwe
b) zbiér danych
c) przetwarzanie danych osobowych
d) administrator danych osobowych
3) Przetwarzanie danych osobowych nauczycieli i innych pracownikéw
a) pozyskiwanie danych osobowych oséb ubiegajgcych sie o zatrudnienie
b) pozyskiwanie danych osobowych pracownikow
c) przetwarzanie danych osobowych pracownikow
4) Przetwarzanie i ochrona danych osobowych dzieci i ich rodzicéw
a) pozyskiwanie danych osobowych dzieci i ich rodzicéw
b) przetwarzanie danych osobowych dzieci i ich rodzicow
5) Administrowanie danymi osobowymi przez placéwke oswiatowgq
a) placéwka oswiatowa jako administrator danych osobowych
b) obowigzki administratora danych osobowych
c) rejestrowanie zbiorow danych osobowych w GIODO
6) Ochrona danych osobowych a system informacji oswiatowej
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7) Ochrona danych osobowych a strona internetowa

a)
b)

c)

zasady ochrony danych osobowych w systemach informatycznych
publikowanie danych osobowych pracownikow, dzieci i ich rodzicow na stronie
Www

Zgoda na umieszczenie wizerunku osoby na stronie WWW

8) Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych (GIODO)

a)
b)

zadania i uprawnienia GIODO w zakresie przepisow o ochronie danych osobowych
dziatalnos¢ kontrolna GIODO

9) Najczestsze problemy zwigzane z ochrong danych osobowych w placéwkach
oswiatowych

a)

najczesciej spotykane przypadki naruszenia ochrony danych osobowych

10)Najwazniejsze dokumenty dotyczace danych osobowych w placéwce oswiatowej

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)
h)
i)

Polityka bezpieczenstwa

Instrukcja zarzadzania systemem informatycznym stuzacym do przetwarzania
danych osobowych

Oswiadczenie o zapoznaniu sie z dokumentami regulujacymi ochrone danych
osobowych

Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych

Ewidencja oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Zgoda na wykorzystanie wizerunku dziecka

Zgoda na wykorzystanie wizerunku nauczyciela/pracownika
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Cel szkolenia:

Zapoznanie uczestnikdbw z zapisami Ustawy o ochronie danych osobowych =z
uwzglednieniem szczegotowych regulacji dotyczacych pomocy spotecznej.

Adresaci szkolenia:

Szkolenie przeznaczone jest dla osob zajmujacych sie na co dzien przetwarzaniem
danych osobowych w jednostkach pomocy spotecznej - pracownikdéw socjalnych,
pracownikéw administracji, innych oséb zwigzanych z wykonywaniem zadan zwigzanych z
pomocg spoteczng.

Program szkolenia:

1) Podstawy prawne w zakresie Ochrony Danych Osobowych:
a) Ustawa o ochronie danych osobowych
b) Akty wykonawcze do ustawy
c) Przepisy szczegdlne — m.in. ustawa o pomocy spotecznej, ustawa o ochronie
zdrowia psychicznego, ustawa o $wiadczeniach rodzinnych, ustawa o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw, ustawa o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie, ustawa o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci ( 500+)

2) Dane osobowe - definicja, rodzaje danych osobowych.

3) Dane wrazliwe w jednostkach pomocy spotecznej — podstawy i zasady przetwarzania
takich danych, zakres danych wrazliwych, ktére mogg by¢ przetwarzane przez
jednostki pomocy spotecznej.

4) Obowigzki administratora danych (ADO) - rejestracja zbioréw danych, zasady
rejestracji.

5) Status prawny i obowigzki administratora bezpieczenstwa informacji (ABI) oraz
administratora systemu informatycznego (ASI).

6) Rola i zadania pracownika socjalnego jako osoby upowaznionej do przetwarzania
danych osobowych .

7) Zabezpieczenia danych osobowych ( polityka bezpieczenstwa, instrukcje,
upowaznienia, o$wiadczenia o zachowaniu poufnosci, ewidencje oséb
upowaznionych).

8) Prawa o0sob, ktérych dane sg przetwarzane.

9) GIODO - Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych - zakres dziatania,
kontrole.

a) Wytyczne GIODO w sprawach dotyczacych opieki spotecznej

10)Praktyczne problemy zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych w jednostkach
opieki spotecznej, w szczegolnosci danych wrazliwych.

11)Odpowiedzialnos$¢ prawna za naruszenie przepisow o ochronie danych osobowych.
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Cel szkolenia:

Zapoznanie uczestnikow z zapisami Ustawy o ochronie danych osobowych.

Adresaci szkolenia:
Szkolenie przeznaczone jest dla oséb zajmujgcych sie na co dzien przetwarzaniem
danych osobowych w firmie - kierownictwa, pracownikéw dziatéw prawnych,

pracownikéw dziatéw kadr, dziatdéw obstugi klienta, stuzby bhp.

Program szkolenia:
1) Podstawy prawne w zakresie Ochrony Danych Osobowych:
a) Ustawa o ochronie danych osobowych
b) Akty wykonawcze do ustawy
¢) Interpretacje Generalnego Inspektora Danych Osobowych (GIODO)
2) Dane osobowe — czym sg i jakie sg ich rodzaje
3) Dane wrazliwe w przedsiebiorstwie — podstawy i zasady przetwarzania takich danych
4) Obowigzki administratora danych (ADO)
5) Status i obowigzki administratora bezpieczenstwa informacji (ABI) oraz
administratora systemu informatycznego (ASI)
6) Uprawnienia do przetwarzania danych osobowych
7) Zabezpieczenia danych osobowych ( polityka bezpieczenstwa, instrukcje,
upowaznienia, oswiadczenia o zachowaniu poufnosci, ewidencje osdb upowaznionych)
8) Powierzanie danych w ramach ustug zewnetrznych:
a) zewnetrzna obstuga rachunkowa,
b) outsourcing proceséw kadrowych i bhp,
9) Udostepnianie danych osobowych
a) medycyna pracy
b) szkolenia pracownikéw
10)GIODO - Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych - zakres dziatania,
kontrole
11)Praktyczne problemy zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych w
przedsiebiorstwie
a) procesy rekrutacyjne
b) sprawy kadrowo-ptacowe

C) monitoring w miejscu pracy

12)Konsekwencje prawne naruszenia przepiséow o ochronie danych osobowych.
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REFERENCIJE




www.adromsc.eu szkolenta@adromsc.eu
515289 081 fax. 32 739 03 58
515262 446

REFERENCJE

Pan Grzegorz Madej przeprowadzit dla naszej firmy (F.U.H. ADROM s.c.) szkolenia w
zakresie praktycznej windykacji naleznosci w zarzadzaniu nieruchomos$ciami, na terenie
wybranych miast w kraju.

Wyzej wymienione szkolenia zostaty przeprowadzone profesjonalnie i rzetelnie.

Trener byla zaangazowany i prowadzit zajecia dynamicznie. Gotowos¢ do wspotpracy a
takze, skuteczne rozwigzania proponowane przez Pana Grzegorza sa godne polecenia.
Pasja z jakg prowadzi szkolenia jest dodatkowym atutem.

Najwazniejsze jednak jest to, ze wiedza i kompetencja pana Grzegorza w peni
zadowalajg uczestnikow szkolenia i zachecaja do uczestnictwa w kolejnych szkoleniach

Z jego udziatem.

Materiaty szkoleniowe sa przygotowane sumiennie i szczegétowo, co umozliwia
wykorzystanie ich po szkoleniu.

Z przyjemnoscig polecamy szkolenia prowadzone przez Pana Grzegorza.

WELASCICIEL

Zainwestuj z mami w Swojg przysztosc!


http://www.adromsc.eu
mailto:ta@adromsc.eu

ADWOKACI

SPOLKA PARTNERSKA

Bajgierowicz & Bednarz & Derylak & DoliAski

Stalowa Wola, dnia 14 marca 2014 roku

u W O K AC I

JAJGIEROWICZ & BEDNARZ & DERYLAK & DOUNSKI
SPOIKA PAITHtIMKA
37-450 Stalowa Wola, ul. Popietuszki 17/107
NIP 8652558086, KRS 0000431663
tel. 506 154 387, 513 125 269
tel 663 981 433 W R7P SSO

REFERENCIE

Niniejszym potwierdzam, iz Pan Grzegorz Madej prowadzit zajecia w ramach
zorganizowanego przez Kancelarie Adwokacka - Adwokaci Bajgierowicz & Bednarz &
Derylak & Dolinski Spoétka Partnerska, z siedzibg w Stalowej Woli, w dniu 16 maja
2013 r. szkolenia dla przedsiebiorcow na temat: " PRAWNE INSTRUMENTY |

UWARUNKOWANIA SKUTECZNEJ EGZEKUCIJI NALEZNOSCI".

Szkolenie zostalo wysoko ocenione przez wszystkich uczestnikéw pod
wzgledem zaréwno merytorycznym, jak i organizacyjnym. Atutem szkolenia byt
kompetentny i doswiadczony prowadzacy, ktéry wykazat sie praktycznym podejsciem
do prezentowanych zagadnien i probleméw poruszanych podczas szkolenia. Polecamy
Pana Grzegorza Madeja jako profesjonalnego szkoleniowca gwarantujacego wysoki

poziom merytoryczny prowadzonych szkolen.

Siedziba: Stalowa Wola ul. Popietuszki 17/107,37-450 Stalowa Wola, Nr KRS 0000431663 SAD REJONOWY W RZESZOWIE
XIl WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
Tel. stac. 15 814 91 20 sekretariat; tel. kom. 506-154-387 (adw. Adam Bajgierowicz)

tel. kom 502-676-550 (adw. Krzysztof Bednarz)

tel. kom. 663-981-433 (adw. Agnieszka Derylak)

tel. kom. 513-125-269 (adw. £ukasz Doliriski)

email: kancelaria@adwokaci-podkarpaekie.pl
strona www.adwokaci-podkarpackie.pl


mailto:kancelaria@adwokaci-podkarpaekie.pl
http://www.adwokaci-podkarpackie.pl

Kedzierzyn-KoZzle, '2Q.¢....2015r.

REFERENCJE

Pan Grzegorz Madej przeprowadzit dla Centrum Edukacji 7 Oddziat
w Kedzierzynie-Kozlu zajecia z przedmiotéw postepowanie w administracji na
kierunku technik administracji oraz podstawy prawa pracy na kierunku technik
bhp.

Wyzej wymienione zajecia zostaly przeprowadzone profesjonalnie i rzetelnie.
Prowadzacy byt zaangazowany i prowadzit zajecia dynamicznie. Gotowos¢ do
wspotpracy a takze, skuteczne rozwigzania proponowane przez Pana
Grzegorza Madeja sg godne polecenia.

Najwazniejsze jednak jest to, ze wiedza i kompetencja Pana Grzegorza
Madeja w pelni zadowalajg uczestnikbw i zachecajg do uczestnictwa w
kolejnych zajeciach z jego udziatem.

Z przyjemnos$cig polecamy szkolenia i zajecia prowadzone przez Pana
Grzegorza Madeja.

dr Lestaw Truszkowski



Kancelaria Prawna - Inkaso WEC S.A.
90-361 t6dZ, ul. Piotrkowska 270

tel./fax.: +48 42 681 74 74, infolinia: 0 801 000 924 Kancelaria Prawna
www.kancelariawec.eu, biuro@kancelariawec.eu k
NIP 725-204-28-00, REGON 101064884, KRS 0000381779 I NKaso WEC SA

Kapitat zaktadowy 300 100,00 PLN

£6dz dn. 14.04.2015r.

REFERENCJE

Pan Grzegorz Madej przeprowadzit szkolenia dla Akademii Przedsiebiorcy Inkaso WEC
S.A. z obszaru postepowania egzekucyjnego.

Szkolenia miaty wysoki poziom merytoryczny, byly przeprowadzone profesjonalnie, z
uwzglednieniem potrzeb poszczeg6inych uczestnikéw. Wiedza byta przekazywana w sposob
jasny i zrozumiaty, poparta praktycznym przyktadami. Trener potrafit nawigza¢ bardzo dobry
kontakt z uczestnikami, udzielal odpowiedzi na wszystkie nurtujgce pytania. Program
szkolenia byt realizowany zgodnie z oczekiwaniami.

Materiaty szkoleniowe zostaty opracowane bardzo przejrzyscie i czytelnie.

Pan Grzegorz Madej jest ekspertem w swojej dziedzinie, posiada bardzo wysokie
umiejetnosci interpersonalne.

Polecamy Pana Grzegorza Madeja jako sprawdzonego trenera szkoleniowego.

Kancelaria Prawna - Inkaso WEC S.A.
ul. Piotrkowska 270,90-361 t6dz
NIP 725 204 28 00 REGON 10 10 64 884
KRS 0000381779
tel./fax (42) 681 74 74/70

PCA bOSIADANY SYSTEM Konfer_enc_ja windykacja
LARZADZANIAJAKOSCIA  f| Przedsigbiorstw leasing
. Finansowych faktoring
wg wymagan 1SO 9001:2009
gwymag w Polsce doradztwo prawne


http://www.kancelariawec.eu
mailto:biuro@kancelariawec.eu

www.iuratus.pl

Grzegorz Adam Madej
nam. Sv. Michala 503/17
793 26 Vrbno pod Pradédem
Czech Republic
NIP(DIC):CZ684734075
REGON(IC0):04404319



